REGIONE PIEMONTE BU48 01/12/2011

Azienda sanitaria locale 'TO5'
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copeuta in ruolo presso I' AS.L. TO5din. 1
posto di dirigente medico - Radiodiagnostica.

E’ indetto il pubblico concorso per titoli ed esgoer la copertura in ruolo presso I' A.S.L. TO5 di:

- n. 1 posto di dirigente medico - Radiodiagnostica

Alla posizione funzionale é attribuito il trattantereconomico previsto dalle disposizioni di legge
nonché dal C.C.N.L. per I'area della dirigenza roadi veterinaria vigente.

La procedura per I'espletamento del concorso imraento € disciplinata dalle norme di cui al
d.P.R. n. 761/1979, al d. l.vo n. 502/1992 e sigieesnodificazioni ed integrazioni, al d.P.R. n.
483 del 10/12/1997, avuto riguardo alle disposizdircui al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, alla legge
n. 370/1988 e al d.P.R. n. 487/1994.

REQUISITI RICHIESTI

Possono partecipare al concorso coloro che sonmo$sesso dei requisiti generali e specifici

previsti dal D.P.R. n. 483 del 10/12/1997.

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioabiiti dalle leggi vigenti. Ai sensi dell'art. 38l D.
L.vo 165/2001 e dell'art. 3 del D.P.C.M. 7/2/1994 Xv4 l'accesso all'impiego & esteso ai
cittadini degli Stati membri del’Unione Europeagossesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche nkdtati di appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita deli@dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento {dineita fisica all'impiego, con l'osservanza @ell
norme in tema di categorie protette, effettuatcguaa dell’A.S.L., prima dell'immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amstrazioni ed il Personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli art. 25 e, 2®mma 1, del d.P.R. 20/12/1979 n. 761, e
dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) abilitazione all’esercizio della professioneditce - chirurgica;

c) specializzazione nella disciplina di Radiodiagjiaa.

Ai sensi dell’art. 56 del d.P.R. n. 483/1997 aj@malizzazione ed al servizio nella disciplinason

equivalenti la specializzazione ed il servizio mawdelle discipline riconosciute equipollenti ansie

della normativa regolamentare concernente i retuisiaccesso al 1I° livello dirigenziale del

personale del S.S.N. - Il personale del ruolo aanitin servizio a tempo indeterminato alla data di

entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 & esertatgpossesso del requisito della specializzazione

nella disciplina relativa al posto di ruolo giaaperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le A.S.L. e le Aziende Ospedatiererse da quella di appartenenza.

Ai sensi e per gli effetti di cui allart. 74 del.P.R. n.483/97, cosi come integrato dell’art. 8 del

D.Leg.vo 28/7/2000 n. 254, la specializzazioneanditciplina del concorso puo essere sostituita da

specializzazione in disciplina affine.

d) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atséata da certificato in data non anteriore a sa&ime

rispetto a quella di scadenza del bando.



L’iscrizione al corrispondente albo professionalengo dei Paesi del’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando I'olablidell'iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’'assunzione in servizio.

| requisiti prescritti devono essere posseduti @ita di scadenza del termine stabilito nel bando d
concorso per la presentazione delle domande di ssonke.

Non possono accedere agli impieghi coloro che semotusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego pressa pubblica Amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di docuifafti o viziati da invalidita non sanabile.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Gli interessati sono invitati a presentare appoddmanda sottoscritta, redatta in carta semplice,
all’A.S.L. TO5 - Ufficio Protocollo - Via San Doma&m 21 — 10023 Chieri (TO), entro le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di poablone del presente bando, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. La data di dipene € comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Il termine sopraindicato &€ perentorio e non sidedcun conto delle domande, dei documenti e dei
titoli comunque presentati o spediti dopo la scadeguale ne sia la causa, anche se non imputabili
al candidato.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € pgato al primo giorno successivo non festivo.

Gli aspiranti sotto la propria responsabilita dewvindicare nella domanda:

a) cognome, nome e codice fiscale;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana, o do wei Paesi della U.E. (in quest'ultimo caso
specificare i requisiti sostitutivi di cui al D.PNL. 7/2/1994);

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettoratyvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate, anchgiaatata concessa amnistia, condono, indulto o
perdono giudiziale, gli eventuali procedimenti depandenti a proprio carico che escludano dalla
nomina agli impieghi presso P.A. Si precisa cheegisi di legge la sentenza prevista dall’art. 444
del codice di procedura penale (c.d. patteggiamedmtequiparata a condanna. In caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nel riguardo degli obblighi militar

h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministoazie le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

i) il possesso dei requisiti specifici per 'amnisge al concorso;

) il possesso di eventuali titoli che danno diriéid usufruire di riserve, precedenze o preferenze
m) l'autorizzazione all’Azienda al trattamento gebpri dati personali, ai sensi del D.Leg.vo n.
196/2003, finalizzato agli adempimenti per I'esptaento della presente procedura.

Il candidato eventualmente portatore di handicapralspecificare, ai sensi di quanto previsto
dall'art. 20, secondo comma, della legge 5 feblir@®,

n. 104 l'ausilio necessario per sostenere I'esamadazione al proprio handicap.

L'A.S.L. TO5 non assume responsabilita per eventliaguidi o ritardi postali o per il caso di
dispersioni di comunicazioni in dipendenza di itsab di non chiara trascrizione dei dati
anagrafici e dell'indirizzo da parte dei candidati,di mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo medesimo dichiaratoandlbmanda di partecipazione al concorso.



DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso, reds¢tondo lo schema esemplificativo allegato al

presente bando, i concorrenti devono allegare:

1) - curriculum formativo e professionale, in castanplice, datato e firmato;

2) - iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, @ esistente, attestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi rispetto alla data di scamdebando;

3) - documentazione attestante il possesso deisitgggpecifici richiesti dal bando (da dichiarare
con autocertificazione ai sensi di legge o da alle@lla domanda a pena di esclusione);

4) - tutte le certificazioni relative ai titoli chetengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito;

5) - ricevuta del c/c postale comprovante il versatm della tassa concorso di E. 5,16, non
rimborsabile, da effettuarsi sul c/c n. 12564100@estato A.S.L. TO5 - Via Ospedale, 13 -
10022 Carmagnola, specificando nella causale t@®o a cui si intende partecipare;

6) - elenco in carta semplice dei documenti eitldi presentati, datato e firmato.

| titoli devono essere prodotti in originale o @piutenticata ai sensi di legge, ovvero autoocestifi

nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vige.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essattestato se ricorrano o0 meno le condizioni di cu

all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto del Rieste della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,

in presenza delle quali il punteggio di anzianié&elessere ridotto. In caso positivo, I'attestazion

deve precisare la misura della riduzione del pugiteg

Nella domanda di ammissione al concorso l'aspirdete indicare il domicilio presso il quale deve

ad ogni effetto essergli fatta ogni necessaria cocazione. In caso di mancata indicazione vale, ad

ogni effetto, la residenza.

L'omessa indicazione nella domanda anche di un sedmisito per lI'ammissione determina

I'esclusione dal concorso.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO

L’esclusione dal concorso € disposta dal Diretteemerale dell'Azienda Sanitaria Locale TO5 con
provvedimento motivato, da notificarsi ai candidegclusi entro trenta giorni dall'esecutivita della
relativa determinazione.

PROVE DI ESAME

Le prove di esame sono le seguenti:

Prova scritta relazione su caso clinico simulato o su argomietienti alla disciplina messa a
concorso o0 soluzione di una serie di quesiti aostp sintetica inerenti alla
disciplina stessa;

Prova pratica su tecniche e manualita peculiari della discgplimessa a concorso.

La prova pratica deve comunque essere anche dtasschematicamente per
iscritto;

Prova orale sulle materie inerenti alla disciplina a concorsmehé su compiti connessi alla
funzione da conferire.

Il diario delle prove scritte sara pubblicato neBazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4°

serie speciale “Concorsi ed esami”, non meno dgd5prima dell'inizio delle prove medesime,

ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, saraunicato agli stessi, con raccomandata con
awviso di ricevimento non meno di 15 gg. prima’dedio delle prove.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
La Commissione dispone, complessivamente, di 108 pasi ripartiti:



a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove di esame.

| punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cogianititi :
a) titoli di carriera : 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

C) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4;

| punteggi per i titoli sono distribuiti secondociiteri di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. n.
483/1997.

VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME

Il superamento di ciascuna delle previste provitte® pratiche & subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termunnerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale é subordinat@gdiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica ed a quella oralsubordinata al raggiungimento nella prova
precedente del sopra specificato punteggio minimo.

CONFERIMENTO DEI POSTI

La graduatoria di merito dei candidati € formataoselo I'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, cosséovanza a parita di punti, delle preferenze
previste dall'articolo 5 del decreto del Presidedtdla repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

Il possesso di detti titoli di preferenza deve essBchiarato nella domanda di partecipazione al
CONCorso.

GRADUATORIA

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizidi cui all’'articolo 16 del d.P.R. 9/5/1994, n.
487, e successive modificazioni ed integraziorpos$ti messi a concorso saranno riservati nella
misura del 30% a favore dei militari volontari delre Forze Armate congedati senza demerito
ovvero a favore degli ufficiali di Complemento ierfa biennale e degli Ufficiali in ferma
prefissata e congedati senza demerito delle Forneat®, compresa I'’Arma dei Carabinieri, cosi
come previsto dal d. leg.vo 8/5/2001, n. 215 e ssgiwe modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria del concorso € pubblicata nel BirletUfficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria del concorso resta valida per 3 data data della pubblicazione per eventual
coperture di posti per i quali il concorso é sthandito e che successivamente entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

Le relative nomine saranno disposte al verificdedie singole vacanze.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Il vincitore del concorso sara invitato ai fini @elstipula del contratto individuale di lavoro, a
presentare nel termine perentorio di 30 giorni eodere dal giorno in cui avranno ricevuto la
relativa comunicazione da parte dell’A.S.L. TOS @& non stipulazione del contratto individuale
di lavoro, i seguenti documenti:

1) estratto per riassunto dell'atto di nascita;



2) certificato di cittadinanza italiana;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale o copia autentica del titolo di stuadiodella specializzazione richiesti dal concorso

pubblico;

6) documento attestante la posizione nei confiegii obblighi militari;

7) certificato di residenza,

8) certificato di idoneita fisica all'impiego da&hiedersi al servizio del Medico Competente della
sede di destinazione;

9) altri titoli che danno diritto ad usufruire delriserva, precedenza e preferenza a parita di
valutazione.

E' data facolta al vincitore, in sostituzione deitificati di cui ai precedenti punti n. 1, 2, 3g67,

produrre dichiarazione sostitutiva di certificazonutilizzando apposito modulo, che verra

consegnato dall'ufficio assunzioni dell'ente.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore debncorso dovra dichiarare, sotto la propria

responsabilita, di non trovarsi in nessuna deligagioni di incompatibilita richiamate dall'art. 53

del d. l.vo 165/2001 e successive modificazioninéelgrazioni.

In mancanza di accordo tra le parti relativametitedata di assunzione, il vincitore dovra prendere

servizio non oltre 15 giorni dal termine ultimod@o per la presentazione dei documenti, pena la

non stipulazione del contratto individuale di lawor

Il vincitore é tenuto, altresi a dichiarare, sd&t@ropria responsabilita, il possesso della peteit

guida e, in caso affermativo, € tenuto, se nedessar guidare gli autoveicoli di proprieta

dell'Azienda nonché al trasporto e custodia deglnsenti di proprieta dell'Azienda, di tale custodi

rispondendone a norma del codice civile.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed ecorioindalla data di effettiva assunzione in servizio

L'ingresso in servizio € comunque subordinato etladizione che non sussista alcun rapporto di

lavoro dipendente pubblico o privato o di naturavamzionale con il S.S.N., nonché attivita che

possono configurare conflitto con lo stesso aiisdaf'art. 4 punto 7 della legge 30/12/1991, n.

412.

Il candidato assunto & soggetto all'obbligo deigoler di prova di cui all'art. 14 del citato C.C.N.L

per I'area della dirigenza medica e veterinarid&é/2000.

DECADENZA

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nommmediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza e adottato con détexzione del Direttore Generale dell’A.S.L.
TOS.

Nel caso che il posto messo a concorso resti simoper rinuncia o decadenza del vincitore,
I'A.S.L. TOS5 potra procedere ad altra nomina invareecondo I'ordine della graduatoria stessa.
L'’Amministrazione garantisce parita e pari oppdtéutra uomini e donne per l'accesso al lavoro e
per il trattamento sul lavoro, ex art. 7, commdél,d. |.vo 165/2001.

Il presente bando viene emesso tenuto conto deificeniservati agli invalidi ed agli altri aventi
diritto previsti dalla legge 12/3/1999 n. 68 o d@eadisposizioni di legge in vigore che prevedono
riserve di posti in favore di particolari categadiecittadini.

Per tutto quanto non precisato, valgono le norneeigte dal citato D.P.R. n. 483 del 10/12/1997,
nonché da altre norme di legge e regolamenti ioreig

L'A.S.L. TOS5 si riserva la facolta di modificare tatto o in parte o revocare il presente bando di
concorso dandone comunicazione agli aspiranti seheapossa dai medesimi essere accampato
gualsivoglia diritto o pretesa.



Si fa presente che il sorteggio di cui all'art. R. 10/12/1997, n. 483 avra luogo alle ore 115€el
giorno successivo alla data di scadenza del presamdo, presso la sede di Moncalieri - Via Real

Collegio n. 20.
Qualora detto giorno sia festivo o coincidente ¢brsabato, sara effettuato il primo giorno

successivo non festivo.
Per ogni altra comunicazione, rivolgersi all'UfficConcorsi dell’A.S.L. TO5 tel. 011/6930346.

I Commissario
Giovanna Briccarello



AlI'A.S.L. TO5
Via San Domenico, 21
10023 Chieri (TO)

Il sottoscritto ................... (cognome e nome), nato a .............. (provincia di ............... )
i , residente in .................... (provincia ....... YVid oo, B ¢ PR ,
chiede di essere ammesso al CONCORSO PUBBLICO.........cccocciiiiiiiiiiiiiieeeeee e
presso questa Azienda Sanitaria Locale TO5.

Consapevole delle responsabilita civili e penalrivdmti dalla presente dichiarazione, con
particolare riferimento alle sanzioni penali righizte dall’'art, 76 del d.P.R. n. 445 del 28/12/2000,

per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazionendaci ivi indicate, dichiara che:
* ¢ in possesso della cittadinanza italiana o eqgema|

e ¢ iscritto nelle liste elettorali del Comune di ................ (in caso di non iscrizione o di

avvenuta cancellazione dalle liste elettorali iadie i motivi);

* di essere coniugato/non coniugato, con numero ....igli.af carico;
* per quanto riguarda gli obblighi militari, la prégposizione € la seguente ......................;

* ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche iamtrazioni : ........................ (indicare le

eventuali cause di cessazione di
* precedenti rapporti di pubblico impiego) ovvero:
non ha mai prestato servizio presso pubbliche amstrézioni;

* € in possesso dei requisiti specifici di ammissigrevisti dal presente bando (laurea,

abilitazione, specializzazione, iscrizione Albonseguiti in data ......................... , presso

* ha diritto alla precedenza o alla preferenza atdpati merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R.
487/1994, in quanto appartenente alla seguentgarée.................................. (Oomettere

tale dichiarazione in caso di non appartenenzdcaha categoria);

* di autorizzare I'Azienda al trattamento dei prageiti personali, ai sensi del D.Leg.vo 30/6/2003

n. 196, finalizzato agli adempimenti per I'espletanto della presente procedura;



* desidera ricevere ogni comunicazione relativa ats@nte bando al seguente indirizzo:
(cognome e nome, indirizzo citta, c.a.p., prefssmmero telefonico).
Data

Firma

La sottoscrizione, da non autenticarsi, € appaaifanderessato in presenza del dipendente addetto
alla ricezione della domanda di ammissione al csto

In caso di invio a mezzo posta, la domanda dovsaressottoscritta con firma non autenticata e
presentata unitamente a copia fotostatica, ancarchéutenticata, di un documento di identita del
sottoscrittore.

(Il presente allegato & da utilizzare nel caso ui non vengano prodotti documenti originali o
autenticati ai sensi di legge, per quanto riguaglbstati fatti e qualita personali.)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sedsl d.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

ll/La sottoscritt...... nat... a ............. | redente in .......cccccevvviviiiiineee,
prov. ......... VIA oo consapevole delle responsabilita civijpenali derivanti
dalla presente dichiarazione, con particolareinfento alle sanzioni penali richiamate dall’art. 76

del d.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsitaiti e dichiarazioni mendaci ivi indicati dichaar

* di possedere i seguenti requisiti specifici richipsr la partecipazione al concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura a tempo indeteato di

di possedere i seguenti titoli da considerarsinaidella valutazione di merito:

Il sottoscritto € consapevole che, ai sensi dell’&t del d.P.R. n. 445/2000,
I'Azienda e tenuta ad effettuare idonei contralche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono
fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazisustitutive rese.

Letto, confermato e sottoscritto.



La sottoscrizione, da non autenticarsi, € appaaifantderessato in presenza del dipendente addetto
alla ricezione della domanda di ammissione al cstco

In caso di invio a mezzo posta, la domanda dovsaressottoscritta con firma non autenticata e

presentata unitamente a copia fotostatica, ancarch&utenticata, di un documento di identita del

sottoscrittore.

(Il presente allegato € da utilizzare nel caso um mon venga prodotta documentazione originale o

autenticata ai sensi di legge.)

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ansi del d.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del d.P1#R.445/2000 emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai Eeneventualmente conseguenti al provvedimento

emanato sulla base della dichiarazione non veaitier

[l/La sottoscritt... nat... a ..........cocevevveinennns il ............ consapale delle sanzioni sopra

richiamate dichiara che le copie fotostatiche dgugnti documenti:

sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa utalidegli atti che sostituiscono.



